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Data zamieszczenia sprawozdania 2019-06-10

ZYWIECKA FUNDACJA ROZWOIU

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat ZYWIECKI
kontaktowe
Gmina ZYWIEC Ulica UL. DIWORCOWA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowo$é ZYWIEC

Kod pocztowy 34-300

Poczta ZYWIEC

Nr telefonu 33-475-44-77

Nr faksu

E-mail zfr@zfr.org.pl

Strona www www.zfr.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Saqdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2014-12-12
5. Numer REGON 07282751600000 6. Numer KRS 0000146021
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Gabriela Gibas-Psuturi Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Anna Jafernik Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Maria Stawek Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Danuta Pietraszko Przewodniczgca Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
tnionej jInych cztonké kontroli lub
Z;ggﬁj preez poszcaegomnyen calonkow organt Kontrot 1 Andrzej Twardysko Cztonek Rady Fundacji TAK
Eligiusz Olszewski Cztonek Rady Fundaciji TAK
dr Przemystaw Nocun Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest przyczynianie sie do spotecznego, ekonomicznego i
gospodarczego rozwoju lokalnego i regionalnego, w szczegdlnoéci Zywca i
okolic.

misja: ,,Wspieranie rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego w oparciu o
lokalne zasoby i tozsamosc¢"

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swdj cel w szczegdlnosci poprzez:

1. wspieranie i inicjowanie programow i przedsiewzie¢ oraz wszelkich
dziatan stuzgcych rozwojowi lokalnemu

i regionalnemu

2. prowadzenie dziatan aktywizujgcych i integrujacych mieszkancéw miast
i wsi

3. uczestnictwo w programach :

a. dotyczacych ochrony srodowiska majgcych za swdj cel m.in.: regulacje
gospodarki wodnosciekowe;j

i gospodarowanie odpadami

b. rozwoju i restrukturyzacji miast, wsi

c. dotyczacych rozwoju i restrukturyzacji turystyki i rolnictwa

d. stuzgcych rozwojowi i upowszechnianiu agroturystyki

e. dotyczacych dziatan wspierajgcych organizacje przestrzeni uzytkow
rolnych

4. upowszechnienie nowoczesnych technologii i rozwigzan technicznych
sprzyjajgcych rozwojowi lokalnemu

5. dziatania edukacyjne, szkoleniowe, promocyjne

6. organizacje i finansowanie konferencji, warsztatow, seminariéw, szkolen
7. organizowanie i finansowanie konkurséw

8. przyznawanie stypendidéw, nagrod i dotacji osobom fizycznym i
prawnym opracowujgcym i uczestniczacym

w programach zbieznych z celem Fundacji

9. dziatalno$¢ wydawniczg i publikacyjng stuzgca prezentacji i promocji
programéw, dziatan

i rozwigzan dotyczacych realizacji celéw Fundacji

10. wspotdziatanie z samorzagdem lokalnym, administracjg panstwowg,
placéwkami naukowymi

i badawczymi oraz innymi organizacjami, ktorych dziatalnos¢ jest zbiezna z
celami Fundacji

11. inicjowanie i obstuga dziatalnosci wzajemnosciowej —
ubezpieczeniowej, finansowe;j

i mieszkaniowej

12. $wiadczenie poradnictwa obywatelskiego

13. aktywizowania zawodowego mieszkancéw, prowadzenie aktywnych
programdw ograniczajacych bezrobocie

14. dziatania na rzecz bezrobotnych, dtugotrwale bezrobotnych i
wykluczonych spotecznie oraz spotecznosci marginalizowanych

15. dziatania na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycjioraz
dziedzictwa narodowego

16. dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego,

17. dziatania na rzecz organizacji pozarzgdowych,

18. promocja i organizacja wolontariatu,

19. prowadzenie lokalnego osrodka edukacji ekologicznej,

20. dziafania i realizacje programodw na rzecz dzieci i mtodziezy,

21. dziatan na rzecz kultury fizycznej, sportu i rekreacji oraz ochrony
zdrowia,

22. organizacja i prowadzenie funduszu rozwoju lokalnego

23. animowanie i obstuga partnerstw lokalnych

24. ochrona i promocja zdrowia

25. dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
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0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

26. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

27. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami

28. promog;ji i organizacji wolontariatu;

29. turystyki i krajoznawstwa;

30. dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

31. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

32. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatanwspomagajacych rozwdj demokracji;

33. upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

34. pomocy Polonii i Polakom za granicg;

35. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

36. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

37. dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

38. udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania
Swiadomosci prawnej spoteczenistwa;

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1) "Centrum Integracji Spotecznej w Zywcu - etap 11", terminy realizacji 1/01/2018-31/02/2019 Projekt jest kontynuacjg dziatan
rozpoczetych w 2016 r. Celem CIS jest Reintegracja spoteczna i zawodowa osdb zagrozonych wykluczeniem z terenu powiatu
zywieckiego i bielskiego i miasta Bielsko-Biata. Od 2018 r. CIS dziata w formuta rozszerzonej, powstata nowa pracownia -
gastronomiczna, obok juz dziatajgcych remontowo-renowacyjnej, produkcyjnej, gospodarczej i opiekunczej. Partnerem
projektu jest firma RONDO sp. z 0.0. w formule nieformalnej wspétpracujemy z MOPS w Zywcu. W 2018 roku przyjeliémy do CIS
51 uczestnikéw z czego 1 osoba zrezygnowata, 11 osdb podjeto prace na otwartym rynku, 1 osoba podjeta staz. Wsparcia
doradczego, psychologicznego udzielilismy 157 osobom. Odbyto sie 25 warsztatéw grupowych, o nastepujgcej tematyce:
Samoocena na rynku pracy, Sposoby radzenia sobie ze stresem, Jak by¢ dobrym pracownikiem i utrzymywac sie w pracy,
Strategia rozwigzywania problemoéw, Komunikacja interpersonalna, Stalking jako przestepstwo w kodeksie karnym, Zasady
komunikacji spotecznej, Wzmocnienie samoceny i poczucia wtasnej wartosci, Plotka - btedy komunikacyjne, Podsumowanie
dziatan CIS. Dodatkowo odbyty sie 2 spotkania integracyjne — mikotajkowe oraz wycieczka dla uczestnikéw i ich rodzin do
kopalni Guido, w wycieczce udziat wzieto 45 oséb w tym 14 dzieci. CIS przeprowadzito réwniez 1 z 6 planowanych cykli szkolen
z umiejetnosci ,miekkich”, w ktérych wzieto udziat 12 oséb. Tematyka szkoler miekkich to: Samomotywacja, w tym
wzmacnianie motywacji do utrzymania abstynencji, Konflikt- umiejetnos¢ rozpoznania sytuacji konfliktowe] i zapobieganie im,
Umiejetnosc¢ radzenia sobie ze stresem, Wizaz - budowanie wtasnego wizerunku, Aktywny na rynku pracy - pisanie CV, zrddta
informacji o pracy, przygotowywanie sie do rozmowy kwalifikacyjnej, Komunikacja interpersonalna i asertywnos¢, Znaczenie rol
spotecznych - odpowiedzialny rodzic, pracownik. Uczestnicy centrum przez caty okres uczstnictwa otrzymujg nastepujgce
wsparcie: swiadczenia integracyjne, premie, positek raz dziennie, ubrania robocze i pranie ubran, ¢wiczenia fizyczne z
instruktorem, konsultacje prawne, psychiatryczne, wsparcie psychologa, doradcy zawodowego oraz pracownika socjalnego,
wparcie instruktoréw w pracowniach CIS.

Budzet projektu: 2 639 284,50 zt, Dotacja: 2 392 008,05, Wktad wtasny: 247276,45

Unia Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

Koordynator/-ka dziatan: Sylwia Matysiak

2) "Dziataj lokalnie" 1/03/2018 -28/02/2019. Celem ,,Dziataj Lokalnie” jest aktywizowanie lokalnych spotecznosci wokét réznych
celdw o charakterze dobra wspdlnego. Realizacji Programu stuzy organizowanie konkursu grantowego, w ramach ktérego
wspierane sg projekty inicjujgce wspdtprace mieszkarncow. Poprzez Program ,,Dziataj Lokalnie” wspieramy zwyktych ludzi, ktorzy
chca wspdlnie dziataé na rzecz swojej spotecznoéci. Projekt ma charakter cykliczny i kontynuowany jest przez Zywiecka

Fundacje Rozwoju od 2006 roku; Dziataj Lokalnie obejmuje liczne dziatania skupione wokét wsparcia organizacji, grup
nieformalnych z terenu Zywiecczyzny w tym: animacje lokalng, organizacje spotkar informacyjnych, prowadzenie konsultacji i
doradztwa na kazdym etapie projektu, przygotowanie i przeprowadzenie Konkursu Grantowego, podpisanie umoéw z
grantobiorcami, monitoring dotowanych projektéw, dziatania promocyjne, sprawozdania z projektodw oraz organizacje Gali
Dziataj Lokalnie. W ramach zebrania wktadu wtasnego do Programu prowadzony jest jednoczesnie regranting z gminami, ktére
chca wzigé udziat w konkursie. W roku 2018 Konkurs Grantowy obejmuje gminy: Zywiec, tekawica, Gilowice, Czernichéw,
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Koszarawa, Rajcza, Radziechowy-Wieprz. W ramach Dziataj Lokalnie X 2018 zostato ztozonych 16 wnioskow, z czego zostato
dofinansowanych 12.

Wszystkie projekty szeroko angazowaty spotecznosc¢ lokalng, tworzgc miejsca do spotkan (,,Duchowa ostoja” w Gilowicach —
miejsce spotkan senioréw, ,Rodzinne miejsce spotkan” w Soli-Kiczorze — mieszkaricy wybudowali wiate), poruszajgc wazne
tematy w kampaniach spotecznych (,,Ratujmy pszczoty”), kreujac nowe wydarzenia na Zywiecczyznie (,,Edukacja informatyczna”
— projekt z finatem w formie pikniku naukowo-informatycznego, ,Zywiec — miasto mozliwosci” — wydarzenie promujace
miodych, utalentowanych ludzi z Zywiecczyzny), czy tez dokumentujac miejsce, ludzi (film ,Niezwyczajni.pl”). Grantobiorcy
swoimi dziataniami dotarli do 8060 odbiorcéw, zaangazowali w swoje projekty 141 wolontariuszy/-szki, pozyskali 15 907,51 zt
wktadu finansowego oraz wktad rzeczowy o wartosci 46 625,00.

Dofinansowalismy 12 projektéw na sume 55 100,00.

Liczba odbiorcéw projektow dofinansowanych: 8060.

Liczba uczestnikdw projektow: 704.

Budzet programu: 86 540,00 zt, dofinasowanie 44 700,00 zt

Koordynator/-ka dziatan: Anna Jafernik

3) "Opowiedz..." realizacja od 01/07/17 do 28/02/19 r. Konkurs ma na celu zachecenie grantobiorcéw Dziataj Lokalnie do
poszukiwania atrakcyjnych sposobdw opisywania wiasnych dziatan i promowania inicjatyw wspieranych w ramach Programu, a
przez to ich wptywu na aktywizacje lokalnej spotecznosci oraz na budowanie dobra wspdlnego. Konkurs stuzy wytonieniu,
nagrodzeniu i promowaniu najlepszych przyktadéw tworczego pokazywania projektéw Programu. Prace powstate w ramach
Konkursu powinny spetnia¢ funkcje komunikacyjno-promocyjne, wykorzystujgc przy tym nowoczesne technologie i
nieograniczone zasoby ludzkiej pomystowosci. Chcemy, aby autorzy prac skupili sie zaréwno na formie, jak i na tresci prac.
Stworzone w ramach Konkursu prace sg formg promocji zaréwno poszczegdlnych projektéw, jak i catego Programu,,Dziataj
Lokalnie”. Konkurs organizowany jest co roku dla grantobiorcéw Dziataj Lokalnie. Konkurs odbywa sie na etapie lokalnym -
organizuje go Osrodek Dziataj Lokalnie, oraz ogdélnopolskim - organizowany przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce. Kazdy
z grantobiorcow magt zgtosi¢ w konkursie filmik (max. 2,5 minutowy), opowiadajgcy o projekcie w 4 kategoriach: cztowiek,
miejsce, motyw, film - produkt projektu. Konkurs zostat zorganizowany na przetomie listopada i grudnia 2018 roku. W ramach
projektu przeprowadzono szkolenia z twérczego dokumentowania projektow, tworzenia scenariusza, filmowania. Grantobiorcy
mieli mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych godzin doradztwa scenariuszowego, jak i technicznego (montaz, filmowanie). Do
konkursu na poziomie lokalnym zostato zgtoszonych az 8 prac, z czego przyznano 4 nagrody gtéwne w kazdej z kategorii i jedng
nagrode specjalng.

Jury Konkursu ,,Opowiedz...2018” prezentowato sie w sktadzie:

Piotr Trzmielewski — artysta, fotografik, Justyna Miodoriska — operatorka filmowa, Grzegorz Jagosz— dziennikarz Radia Eska. W
Konkursie zostaty przyznane nastepujgce nagrody:

Kategoria 1 - "cztowiek": Grupa nieformalna Diplodoki praca ,Makramy, kokedamy - wiszgce ogrody", Kategoria2 - "miejsce":
Grupa nieformalna Art Fani i praca pt. ,Niezwyczajni.pl”,

Kategoria 3 "motyw": Stowarzyszenie "Kwiat Jesieni" i praca "Jak kwiaty ratowaty pszczoty

Kategoria 4 - "film": Grupa nieformalna Sonbird i praca "Gtodni marzen", Nagrody Specjalnej dla Inicjatywy Dziataj Lokalnie
Duchowa Ostoja za prace pt. ,Talenty tgczg Pokolenia w Gilowicach”.

W Ogélnopolskim Konkursie Opowiedz... za lata 2017 i 2018 az 5 nagrdd otrzymaty prace konkursowe zgtoszone przez Zywiecka
Fundacje Rozwoju. Grupy nieformalne i organizacje zwycieskie otrzymaty rowniez nagrody finansowe na tgczng sume: 8 000,00
zt.

Liczba grup objetych konsultacjami filmowymi: 11

Liczba zgtoszonych do konkursu: 8

Liczba prac nagrodzonych w konkursie lokalnym:5

Liczba prac nagrodzonych w konkursie ogdlnopolskim:5

Liczba wejs¢ na kanale YouTube (filmy zwycieskie za2018 rok): 943

Realizacja od 01.07.17 do 28.02.19.

Budzet 6600,00 zt, dofinasowanie 3000,00 zt.

Koordynator/-ka dziatan: Anna Jafernik

4) "Chce lepiej. Aktywna integracja o charakterze zawodowym dla oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym"
- projekt realizowany od 22/06/2018 do 17/12/2019. Cel projektu to zwiekszenie aktywnos$ci zawodowej, nabycie umiejetnosci
poruszania sie na rynku pracy oraz zdobycie nowych kompetencji zawodowych przez osoby borykajgce sie z niskimi
kwalifikacjami zawodowymi, brakiem motywacji do dziatania, niepetnosprawnoscig, brakiem doswiadczenia zawodowego.
Odbiorcy zadan to osoby z niepetnosprawnoscig, wychowankowie pieczy zastepczej, osoby korzystajgce ze swiadczen pomocy
spotecznej, osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego.

Projekt zaktada:

- indywidualne konsultacje z doradcg zawodowym

- organizacje kurséw zawodowych wraz z praktyka

- organizacje stazy zawodowych
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Do konca 2018 roku w ramach projektu zrealizowano 67,5 godzin doradztwa zawodowego. Indywidualne spotkania z doradca
zawodowym pozwolity uczestniczkom/uczestnikom na poznanie wtasnych zasobéw, cech, umiejetnosci, mocnych stron,
preferencji oraz kompetencji osobistych i zawodowych. W wyniku konsultacji, doradca zawodowy opracowat Indywidualne
Plany Rozwoju Zawodowego, ktore okreslity cele dalszej drogi rozwoju zawodowego uczestnikdw projektu.

Wedtug wskazan zawartych w Indywidualnym Planie Rozwoju Zawodowego 7 oséb rozpoczeto staze zawodowe, trwajace od 3
do 9 miesiecy na takich stanowiskach jak: sprzedawca-kelner, pomoc biurowa, pomoc administracyjna, animator kultury, pomoc
kuchenna, pomocnik budowlany.

W pazdzierniku zaczety sie przygotowania do zorganizowania kurséw zawodowych, ktérych realizacja zostata zaplanowana na
kolejny rok. Rozpoczeto procedure majgcg na celu wytonienie organizatorow kursow:

1. Spawanie stali metodg MAG wraz z panelem spawania stali nierdzewnych metodg MIG w wymiarze 150 godzin wraz
certyfikowanym egzaminem zewnetrznym

2. Projektowanie dwuwymiarowe i tréjwymiarowe z wykorzystaniem programu AutoCAD w wymiarze70 godz. wraz z
egzaminem

3. Zaawansowany kurs grafiki komputerowej - program corelDRAW w wymiarze30 godzin wraz z egzaminem

4. Kurs ECDL Webstarter w wymiarze 60 godz. wraz z certyfikowanym egzaminem zewnetrznym

Jeszcze koricem roku dwie osoby rozpoczety pierwsze zajecia.

Zadanie realizowane przez Powiat Zywiecki — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, dofinansowanego z Funduszy Europejskich
w ramach Osi Priorytetowej IX WLACZENIE SPOLECZNE Dziatanie 9.1 — Aktywna Integracja, Poddziatanie 9.1.6 Programy
aktywnej integracji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Dofinansowanie i budzet zadania: 338840,00.
Koordynator/-ka dziatan: Joanna Ostachowska

5) "Zywiec z pasja." Realizacja 1/01/2018 - 31/12/2018 r. Celem programu jest wsparcie zdolnych 0séb z Zywiecczyzny w
rozwoju ich pasji, talentow. Wsparcie ma charakter zaréwno finansowy, jak i merytoryczny. Docelowo stypendia majg charakter
promujacy Zywiecczyzne i lokalnych przedsiebiorcéw, dzieki ktérym mozliwe jest finansowanie stypendidéw. Program
Stypendialny - Zywiec z pasjg to autorski programu Fundacji, w ramach ktérego przyznawane s3 Stypendia z pasja dla
najzdolniejszych osdb z Zywiecczyzny. Srodki na program stypendialny w 2018 roku gromadzone byty z darowizn przekazanych
od 8 przedsiebiorcow, ktdrzy przystapili do programu. W 2018 roku rozdalismy kolejne stypendia, w catosci finansowane dzieki
wsparciu przedsiebiorcéw: Piekarni Rynek, Kawiarni Czekodeko, Restauracji Mucca, Sklepowi ,,Miodowe Tradycje”, Studiu
Fryzjerskiemu & Barer Shop — Casandra, Restauracji,,Gosciniec Rajec” i firmie , Ekoldea”- sklep ze zdrowg zywnoscig. Po raz
pierwszy w finansowaniu stypendiow nie uczestniczyta Agrafka Agory. Konkurs stypendialny dedykowany byt wszystkim
uzdolnionym osobom powyzej 13 r.z., ktére planujg uczynic z pasji sposdéb na zycie zawodowe. Komisja przyznata3 stypendia
roczne. Kazdy ze stypendystéw/stypendystek przez caty rok akademicki ma mozliwo$¢ wspétpracy z tutorem (5 spotkan) i
zobowigzany jest do dziatan o charakterze wolontarystycznym na rzecz Fundacji.

Stypendia roczne przyznano:

Jagodzie Worek - studentce Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.

Jej pasjq s3: nauki sciste, zwtaszcza chemia i matematyka, ktore tgczy z zainteresowaniem zanieczyszczeniem srodowiska.
Wsparcie stypendialne przeznacza na udziat w konferencjach naukowych i kursie jezykowym.

Karolinie Kobielusz — uczennicy klasy maturalnej w Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Mildwce.

Jej pasjq jest $piew, tworzenie muzyki elektronicznej i taczenie tego wszystkiego ze sztukami teatralnymi.

Stypendium przeznacza na zakup mikseréw do tworzenia muzyki elektronicznej i warsztaty ze Spiewu i teatru.

Jakubowi Hutnemu- uczniowi klasy gimnazjalnej przy ZSP w Twardorzeczce. Jego pasja jest lekkoatletyka, a zwtaszcza bieganie.
Dofinansowanie przeznacza na zakup obuwia, optaty startowe i prowadzenie zbilansowanej diety.

Srodki na program stypendialny zbieramy réwniez podczas zbidrki mikotajkowej prowadzonej w gronie wszystkich Funduszy
Lokalnych zrzeszonych w Federacji Funduszy Lokalnych w Polsce pn. "1000 Mikotajéw na dzierh dobroczynnosci”. W 2018 roku
do zbidrki wtaczyta sie grupa wolontariuszy - ucznidéw z Zespotu Szkét Agrotechnicznych i Ogélnoksztatcgcych w Zywcu-
Moszczanicy.

W ramach zbidrki zebralismy kwote: 1729,00 zt .

Budzet przeznaczony na stypendia: 8100,00 zt

Liczba przyznanych stypendiéw: 3

Wartos¢ stypendium dla 1 jednej osoby: 2700,00 (wyptacane przez 9 m-cy po 300,00zt)

Budzet 2018 r.: 8100,00 finansowanie przez lokalnych producentéw z pasja, darczyicéw indywidualnych.

Liczba odbiorcéw indywidualnych - 3 osoby, odbiorcéw instytucjonalnych 10

Koordynator/-ka: Anna Jafernik

6) "Organizacja wycieczki dla dzieci i mtodziezy." Realizacja zadania: 01/03/2018-31/10/2018 Organizacja wycieczki dla dzieci i
mitodziezy Integracja spoteczna, nabycie wiedzy i umiejetnosci spedzania wolnego czasu bez alkoholu, rozbudzenie nowych
potrzeb spotecznych uczestnikdw zagrozonych marginalizowaniem i wykluczeniem spotecznym, alkoholizmem W ramach
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projektu przygotowano w dniu 5.10.2018 catodniowg wycieczke autokarowg dla 45 uczestnikéw CIS Zywiec, 21 oséb
towarzyszacych (gtownie dzieci, co dodatkowo postuzyto wsparciu kompetencji rodzicielskich) oraz wolontarystycznie
pracownicy CIS. Celem wyjazdu byto wspdlne zwiedzenie zabytkowej Kopalni Guido zakonczone pamigtkowym zdjeciem i
uroczystym obiadem bedgcym okazjg do dyskusji oraz dalszej integracji uczestnikéw wycieczki.

Projekt zrealizowany w ramach zdania publicznego, o ktérym mowa w art. 16, ust. 1 i 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie. Budzet zadania: 6650,00, Dotacja: 5300,00 ze srodkéw Urzedu Miejskiego w
Zywcu Dziedzina: Profilaktyka i Rozwigzywanie probleméw uzaleznien

7) ,Rady na debaty” Termin realizacji20/09/2017 r.-31/05/2018 r. Celem projektu byt rozwéj inicjatyw zwigzanych z organizacjg
konkurséw debat oksfordzkich poprzez sieciowanie, wymiane doswiadczen, nawigzanie wspotpracy i wypracowanie modelu
organizacji debat przez organizatoréw/organizatorki konkurséw debat oksfordzkich; Zespét zostat stworzony w oparciu
absolwentow Szkoty Liderow. W ramach projektu podjeto nastepujgce dziatania:

- zorganizowano spotkanie grupy inicjatywne;j

- przygotowano baze organizatoréw konkursu debat oksfordzkich;

- opracowana zostata ankieta rozpoznawcza i przeprowadzono wstepng ewaluacje w zakresie organizacji konkursow debat
oksfordzkich

- przeprowadzono 3 spotkania Inspiro dla mtodziezy debatujacej i organizatorow:

"Warsztat aktywnego stuchania"

Warsztat ma na celu poszerzenie nawykowego stuchania o jego aktywne formy.

"Przetam sie i mow”

Bedzie o tym jak radzi¢ sobie z tremg i stresem i zacza¢ przemawiad.

,Open mic. - warsztaty z przeméwien w duchu TEDx"

co i jak robi¢, kiedy sie jest méwcg TEDex..

W warsztatach wzieto udziat 10 finalistéw TDOP

Fundacja Szkota Lideréow Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci, dofinansowanie: 3200,00
Koordynacja: Anna Jafernik

8) "Dziataj Medialnie". Gtdwnym celem jest poprawa komunikacji o przedsiewzieciach ODL, w tym w szczegélnosci:

- udoskonalanie komunikacji o dziataniach ODL poprzez zmiane strony www;

- od$wiezenie i udoskonalenie logotypu ODLu wraz ze stworzeniem ksiegi znaku i grafik na strone oraz do druku Projekt zaktadat
3 spotkan kreatywnych celem wypracowania komunikacji za posrednictwem strony internetowej, a nastepnie zlecenie
wykonania strony profesjonalnej firmie.

Spotkania kreatywne stuzyly wypracowaniu grafiki, motywéw graficznych, charakterystycznych dla dziatari ZFR. W spotkaniach
tych bedzie uczestniczyta nasza stypendystka, ktdra zajmuje sie profesjonalnie grafikg. Podczas spotkan dokonalismy ewaluacji
aktualnej grafiki i uktadu strony, logotypu ZFR, infografik, uzywanych przez ZFR i przeanalizowaty$my pod katem celéw
komunikacyjnych, ktére chcemy osiggna¢. Wnioski ze spotkan postuzyty graficzce do stworzenia ksiega znaku.

Budzet: 3000,00 Dotacja: 2000,00 Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci w ramach Dziataj Lokalnie;

Koordynacja: Anna Jafernik

9) “Spotkania z historig” 01/06/2017-31/12/2018 to zaproszenie Mieszkaricéw Zabfocia, Zywca i Zywiecczyzny do wspdlnej
refleksji o historii bliskiej. Organizowane s3 przez Zywiecka Fundacje Rozwoju od 2017 roku, czyli od czaséw realizacji projektu
“Pamieé i tozsamos¢ mieszkaricdw Zywiecczyzny”. Rozmawiamy o tym, co dotyczy bezposrednio wydarzen historycznych
zwigzanych ze spotecznoscig lokalng. Czyli o historii bliskiej, historii naszych przodkéw, sgsiadéw, przyjaciot, ale réwniez o
spotecznej niepamieci i jej kontekstach. Zapraszamy w ten sposdb Mieszkarncéw do wspottworzenia lokalnych narracji —
poprzez wspomnienia, udostepnianie archiwéw domowych, identyfikacje oséb, miejsc i ludzi oraz weryfikacje faktow i wspdlng
refleksje o przesztosci. Transfer tych informacji podczas spotkan pozwala na wzmacnianie poczucia identyfikacji lokalnej i
tozsamosci, zwtaszcza mtodszych pokolen. W roku 2018, po pétrocznej przerwie, wréciliSmy do formuty “Spotkan z Historig”.
Powoddw byto co najmniej kilka, ale dwa gtdwne to prosby i pytania mieszkancow i troska o lokalng historie. Od lipca 2018 r.
zatem “Spotkania z historig” przybraty forme spotka cyklicznych: zawsze w pierwszy czwartek miesigca spotykamy sie w tym
samym miejscu i o tej samej porze, by rozmawiac o przesztosci naszej spotecznosci lokalnej w kontekscie wydarzen wielkiej
historii panstw i narodéw. Kolejno spotykalismy sie na Dworcowej 2 w lipcu 2018 - “Operacja Lawina — koniec partyzantki w
Beskidach”, prelegentka: Daria Czarnecka (Xl Slaska Brygada Obrony Cywilnej);

w sierpniu 2018 - “Poszukiwany: Ignacy Serog”, prelegentka: Anna Barabasz (Zywiecka Fundacja Rozwoju);

we wrze$niu 2018 - “Historia Zabtocia: handel, przemyst, ustugi”, prelegent: Dariusz Piotrowski (Muzeum Miejskie w Zywcu);

w pazdzierniku 2018 - “Historia dworca i kolei w Zabtociu”, prelegent: dr Jacek Kachel (Urzad Miasta Bielska-Biatej, Bielsko-
Bialskie Towarzystwo Historyczne),

w listopadzie 2018 - “Tadeusz Janich i Legioniéci z Zabtocia”, prelegent: Artur Caputa (Muzeum Czynu Zbrojnego Zywiecczyzny,
Muzeum Miejskie w Zywcu),

w grudniu 2018 - “Historia rodziny Munkdw z Zabtocia” prelegentka: dr Barbara Munk (Centrum Jana Pawta Il w Krakowie).
Dzieki spotkaniom stworzyta sie oddolnie grupa pasjonatéw, ktéra spotyka sie cyklicznie w kamienicy przy ul. Dworcowej 2.
Spotkania z historig prowadzg Anna Barabasz i Dariusz Piotrowski (historycy, pasjonaci historii lokalnej). Spotkania sg bezptatne
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i kierowane do szerokiej grupy odbiorcéw (bez limitu wieku czy profilu wyksztatcenia). Budzet zadania: 3150, Kwota dotacji:
2500,00 zt Finansowanie Miasto Zywiec Dziedzina: Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego( 4 spotkania). Pozostate - $rodki
wtasne Fundacji.

Koordynacja: Anna Barabasz

10) “Na Zywca! Wielki quiz” - termin realizacji - 01/10/2018-31/12/2018. Cele projektu: po pierwsze — stworzenie nowego
produktu lokalnego z zakresu promocji historii lokalnej, po drugie - propagowanie i promocja wiedzy o Zywcu i Zywiecczyznie,
po trzecie — integracja mieszkancéw i mito$nikdw naszego regionu poprzez wspdlng zabawe. | edycjg rodzinno-towarzyskiej gry
pn. “Na Zywca! Wielki quiz” $wietowaliémy 100-lecie Niepodlegtosci Polski. Do zabawy - dokfadnie 11 listopada 2019 -
zaprosiliSmy zaréwno mieszkarncow, jak i lokalnych ekspertéw i VIP-y. Eksperci uktadali pytania (zakres: historia, przyroda,
wydarzenia), przedstawiciele lokalnych JST i NGO oraz sektora biznesu zadawali pytania (nagrane wczesniej w formie krétkich
filmikow i wyswietlane podczas quizu). 4-osobowe druzyny otrzymaty formularze i karty, na ktére nanoszono odpowiedzi.
Nagroda gtdéwng byt voucher na wycieczke, poza tym sporo gadzetow dla wszystkich, zwtaszcza najmtodszych uczestnikow
zmagan z lokalnymi tajemnicami. Zwycieska druzyng okazata sie by¢ ekipa pn. “Sporysz Team” (od nazwy jednej z dawnych wsi,
dzi$ symbolicznej dzielnicy Zywca).

Pomyst, aby stworzy¢ taki event, ktéry bedzie adresowany do catych rodzin, grup towarzyskich i przyjacielskich pojawit sie, kiedy
zastanawialiSmy sie, w jaki sposobdw zainteresowaé mieszkanicoOw sprawami lokalnymi i uzupetnic braki w edukacji regionalnej,
ale w systemie pozaformalnym. Gtéwnym celem dziatania jest zatem propagowanie wiedzy, tradycji i historii Zywca i
Zywiecczyzny poprzez wspdlng zabawe. Propozycja kierowana jest zaréwno do mieszkaricdw, jak réwniez turystéw i mitosnikéw
Beskidéw i Zywiecczyzny.

Budzet i dofinansowanie: 10000,00 zt donor: Fundusz Spoteczny Grupy Zywiec

Koordynacja: Anna Barabasz

11) “Dziataj bez limitu!” 1/03/2018 - 31/12/2018. Projekt zrealizowany celem wzmocnienia kompetencji liderskich
przedstawicieli rodowiska senioralnego z Zywca i Zywiecczyzny tak, aby stali sie Oni rzecznikami intereséw swojej grupy
spotecznej. W ramach projektu zrealizowano m.in.: Warsztaty integracyjne, inspirujace, fundraisingowe, rzecznicze i
promocyjne (prowadzenie: Grzegorz Koziot, kierownik dziatu promocji Teatru Rozrywki w Chorzowie; Anna Che¢, Fundacja
Pozytywnych Zmian, Katarzyna Medwid, Stow. Bona Fides, Paulina Biatek, OWES Bielsko-Biata; Grzegorz Wéjkowski, Stow.
Bona Fides, Anna Barabasz i Anna Jafernik, Zywiecka Fundacja Rozwoju). Konsultacje informatyczne i prawne (mec. Andrzej
Twardysko, Marek Ostachowski, mec. Klaudia Dominiak); Wizyty studyjne (w Niepotomicach - spotkanie z Radg Senioréw,
Fundacjg Nasze Niepotomice, Dyrekcja DPS w Stanigtkach; w Ustroniu — spotkanie zarzgdem OPOWRS tj. Ogdlnopolskim
Porozumieniem o Wspétpracy Rad Senioralnych); Forum Organizacji Senioralnych z Zywiecczyzny ( 13.X11.2018); Debata
senioralna z udziatlem przedstawicieli wladz powiatowych oraz kandydatéw na stanowisko burmistrza miasta Zywca
(01.X.2019). Diagnoze zasobéw, potrzeb i kapitatu spotecznego senioréw na Zywiecczyznie; MRPiPS, ASOS 2014-2020
Budzet zadania: 124 145,00 zt Dofinansowanie: 109 070,00 zt ze srodkéw MRPiPS, ASOS 2014-2020

Koordynacja: Paulina Biatek i Anna Barabasz

12) Przeglad Filméw Dokumentalnych "Watch Docs" z Turniejem Debat Oksfordzkich; 1/03/2019 — 30/09/2019 Celem programu
jest:

- zachecenie mieszkancow do udziatu w imprezie o charakterze kulturalnym, poprzez prezentacje filméw dokumentalnych
traktujacych o problemach tamania praw cztowieka w $wiecie;

- zachecenie miodziezy do dyskusji z wykorzystaniem narzedzia, jakim sg debaty oksfordzkie;

- uwrazliwienie i zainspirowanie do zaangazowania w dziatalno$¢ spoteczng, zwtaszcza ukierunkowang na prawa cztowieka
poprzez nie tylko filmy i debaty, ale rowniez wystgpienia i mowy prelegentow/ekspertow;

- wzbogacenie oferty kulturalnej miasta o impreze kulturalng, w trakcie ktérej zostang zaprezentowane dokumenty na
Swiatowym poziomie artystycznym, zaangazowane spotecznie,

-otworzenie mozliwosci do dyskusji na tematy wazne i trudne, niekoniecznie zwigzane z codziennym funkcjonowaniem
mieszkafncow Zywca

W Turnieju Debat Oksfordzkich byto zaangazowanych 10 szkdét, w tym szkoty gimnazjalne i ponadgimnazjalne, co oznacza
bezposrednio zaangazowanych w udziat w debatach: 40 ucznidéw/uczennice i 11 nauczycieli. Turniej: oceniato 15 jurorow/-ek,
obserwowato (jako publicznosc) okoto 300 oséb. Tezy debat dotyczyty tematdw z obszaru sportu, ekologii, zycia publicznego i
spotecznego. Turniej na poziomie podstawowym i gimnazjalnym zwyciezyta druzyna ze Szkoty Podstawowej Nr 9 w Zywcu, a na
poziomie ponadpodstawowym druzyna reprezentujaca Zesp6t Szkét Mechaniczno- Elektrycznych w Zywecu.

Objazdowy Festiwal Filméw Dokumentalnych rozpoczat krétkometrazowy film o Puszczy Biatowieskiej, zaprezentowany podczas
Finatu "Turnieju Debat Oksfordzkich Podbeskidzie".

Podczas catego Festiwalu, ktéry po raz pierwszy odbywat sie prawie w catosci w siedzibie Zywieckiej Fundacji Rozwoiju,
zorganizowano 10 seansow filmowych o tematyce praw cztowieka (5 krédtkometrazowych i 5 dtugometrazowych). W seansach
dopotudniowych (filmy ,Polonez” i ,,Upadek”) wzieli/-ty udziat uczniowie i uczennice ze Zespotu Szkét Budowlano-Drzewnych w
Zywcu. Seansom tych towarzyszyta prelekcja o prawach cztowieka i dyskusja po seansie.

W seansach wieczornych uczestniczyli mieszkarficy Zywca — w sumie okoto 100 oséb. Najwiekszym zainteresowaniem cieszyt sie
pokaz filmu ,Gruba” z udziatem rezyserki — Marii Zmarz-Koczanowicz.

Budzet zadania: 3125,00 Dofinansowanie: 2500 zt Miasto Zywiec dziedzina: Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
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Koordynacja: Anna Jafernik

[
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat
]

kilka powiatéw

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[[] wojewddztwo
kilka wojewodztw

caty kraj

O O O

poza granicami kraju

organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1492

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie 33

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

odbiorcéw innych, niz W dalszym ciggu zajmujemy sie zakupionym w 2017 roku budynkiem bedgcym pod opieka
wymienieni w pkt 2.1, na konserwatora zabytkdow. Trwajg remonty i zabezpieczanie najwazniejszych i historycznie

rzecz ktérych dziatata cennych elementéw budynku i artefaktow.

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz integraciji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej w
Zywcu - dziatalnosci CIS finansujemy w 95% ze
srodkéw unijnych w ramach RPO WSL na lata
2014-2020 pn. Prowadzenie CIS i projektu
"Centrum Integracji Spotecznej w Zywcu" W
ramach zaje¢ uczestnicy zajmowali

sie remontem kamienicy bedacej

wtasnoscig Fundacji, pracami gospodarczymi,
opieka nad osobami zaleznymi,
przygotowywaniem positkdw w ramach nowe;j
pracowni gastronomicznej, zadaniami
postprodukcyjnymi w pracowni produkcyjnej
prowadzonej przez partnera projektu

firme RONDO sp. z 0.0.

Realizacja projektu "Chce lepiej Aktywna
integracja o charakterze zawodowym dla oséb
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym" fin. ze srodkéw UE EFS w ramach
RPOWSL na lata 2014-2020.

94.99.7

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz organizacji

pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Wsparcie finansowe, doradcze i szkoleniowe w
ramach projektu Dziataj lokalnie. Organizacja
konkursu grantowego oraz konkursu
"Opowiedz..." skierowanego do grantobiorcow
Dziataj lokalnie. Realizacja szkolerh w ramach
projektu Dziataj medialnie, dla grantobiorcow
DL. Prowadzenie doradctwa przez certyfikowane
doradczynie programu FIM@NGO, programu
finansowanego przez PAFW i realizowanego
przez FRSO z Warszawy. Prowadzenie wsparcia
doradczego przy wspdtpracy z Osrodkiem
Wsparcia Ekonomii Spotecznej z Bielska-Biatej.

94.99.Z

0,00 zt

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

Zrealizowali$my nastepujgce dziatania - autorski
program "Zywiec z pasj3" - polegajacy na
wspotpracy z matym biznesem, dzieki czemu
utworzony zostat fundusz stypendialny, ktéry
jest sukcesywnie zasilany. Przyznane zostaty 3
stypendia dla wybitnie zdolnych mieszkarcéw
powiatu zywieckiego. Konkurs Debat
oksfordzkich zorganizowany dla szkoét
gimnazjalonych i ponadgimnazjalnych. Program
Dziataj lokalnie i Opowiedz... oraz Dziataj
medialnie. Wielki Quiz na Zywca. Rozpoczelismy
realizacje cyklu spotkan z historig oraz
zapoczgtkowalismy cykl dziatan pn.
"Spoteczenstwo otwarte".

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

0,00 zt

* Tak
" MNie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

reintegracji zawodowej i

wykluczeniem spotecznym

dziatalnos¢ na rzecz integracji i

spotecznej oséb zagrozonych

Prowadzenie odptatnej dziatalnosci przez
Centrum Integracji Spotecznej. Prowadzona
w ramach CIS reintegracja spoteczna i
zawodowa ma rowniez swoj aspekt
ekonomiczny, w ramach Centrum
prowadzimy dziatalnos¢ ustugows,
polegajaca na sprzataniu biur, obiektow
wewnatrz i na zewnatrz, opieka nad
osobami zaleznymi, ustugi remontowe,
renowacja mebli, realizacja zlecen
postprodukcyjnych (skrecanie mebli,
konfekcjonowanie produktéw) praca jest
$wiadczona na terenie Zywca. Dzieki temu
uczestnicy maja kontakt z potencjalnymi
pracodawcami, mogg sie sprawdzi¢ i
wykonujac zlecong prace, a tym samym
zwiekszajg swoje szanse na otwartym rynku
pracy. W ten sposéb stwarzamy okazje na
poznanie potencjalnych pracownikow z
pracodawcg i ich zatrudnienie.

81.29.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gftéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1876 007,24 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1758 049,50 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

103 551,11 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

289,75 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

14 116,88 zt

16 862,97 zt

Druk: NIW-CRSO
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2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

1264 196,89 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

975 242,30 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 109 070,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 179 884,59 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 107 913,48 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 36 605,49 zt

¢) z darowizn od 0s6b prawnych

25601,70 zt

W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)
tym:

1729,66 zt

e) ze spadkéw, zapisow

0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow

43 976,63 zt

majatkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 487 033,90 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

20964,21 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

16 862,21 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkédw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikdéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

1|Dziataj Lokalnie 9 600,00 zt
2|Jan Pospiszyl 3501,93 zt
3|Remont Dworcowa 2 1384,62 zt
4|Szkota Przytekow 920,00 zt
5|Zywiec Jutra 1418,22 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1877 004,29 zt 16 862,97 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1750 280,58 zt 16 862,97 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 103 553,91 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 12 376,67 zt
e) koszty administracyjne 3 867,04 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 6 926,09 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 768,92 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -2,80 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1 1 7

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

z podatku od nieruchomosci

zwolnien ¥ z podatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji. W przypadku [z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zopfat sgdowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

z podatku dochodowego od oséb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

375501,43 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

i Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

-

O OO 0O 0

<

wiasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

14 0sd6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

13,42 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

35 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Mie
0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 4
=2 o0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSO
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 48 0sdb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 44 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 os6b
1.kgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 564 464,65 zt
a) z tytutu uméw o prace 442 007,99 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 442 007,99 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 122 456,66 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 564 464,65 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 14 458,37 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 550 006,28 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3687,71 z
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 1692,70 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 020,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1| Dziataj lokalnie regranting Gmina tekawica 3 500,00 zt
2|Dziataj lokalnie regranting Gmina Czernichéw 3 500,00 zt
3|Dziataj lokalnie regranting Gmina Gilowice 3 500,00 zt
4|Dziataj lokalnie regranting Gmina Rajcza 3 500,00 zt
5|Dziataj lokalnie regranting Gmina Radziechowy-Wieprz 3 000,00 zt
6|Chce lepiej Cel projektu to zwiekszenie Starostwo Powiatowe w Zywcu / 338 840,00 zt

aktywnosci zawodowej, nabycie |PCPR
umiejetnosci poruszania sie na
rynku pracy oraz zdobycie
nowych kompetencji
zawodowych przez osoby
borykajgce sie z niskimi
kwalifikacjami zawodowymi,
brakiem motywacji do
dziatania, niepetnosprawnoscia,
brakiem doswiadczenia
zawodowego.
7|Dziataj lokalnie X 2018/2019 |regranting Gmina Koszarawa 3 500,00 zt
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Organizacja wycieczki dla Integracja spoteczna, nabycie Miasto Zywiec 5 300,00 zt
dzieci i mtodziezy. wiedzy i umiejetnosci spedzania
wolnego czasu bez alkoholu,
rozbudzenie nowych potrzeb
spotecznych uczestnikéw
zagrozonych
marginalizowaniem i
wykluczeniem spotecznym,
alkoholizmem

9|Przeglad Filméw Wzbogacenie oferty kulturalnej |Miasto Zywiec 2 500,00 zt
Dokumentalnych "Watch miasta o impreze kulturalng, w
Docs" z Turniejem Debat trakcie ktdrej zostang
Oksfordzkich zaprezentowane dokumenty na

Swiatowym poziomie
artystycznym, zaangazowane
spotecznie,

-otworzenie mozliwosci do
dyskusji na tematy wazne i
trudne, niekoniecznie zwigzane
z codziennym funkcjonowaniem
mieszkaricdw Zywca.

10|Spotkania Przyblizenie lokalnej historii Miasto Zywiec 2 500,00 zt
z historig mieszkaficom Zywca w
szczegoblnosci dzielnicy Zabtocie.
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dziataj bez limitu (ASOS) dziatania na rzecz senioréw Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki 109 070,00 zt
Spoteczne;j

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Fundacja Partnerstwo Dorzecza Kocierzanki i Koszarawy

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

1|ZUS o. Bielsko-Biata 1
2|Urzad Marszatkowski woj. $lgskiego 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Kolejny raz przeprowadzilismy zbiorke 1 %. Kampania zostata dofinansowana ze $rodkow Polsko-Amerykanskiej
Fundacji Wolnosci w kwocie 3000 zt. W zeszlym roku zebraliSmy w sumie 16862,97 zt. Zgodnie z wolg darczyncow
$rodki zostaty przeznaczone na nastepujgce dziatania: Zywiec Jutra - 700,38 zt, Chér Gospel - 2077,65 zt, Parzenica
- 73,35, Szkota Montessori 801,99 zt, Alarm Smogowy Mystowice - 1256,22, Stypendium z pasjg - 177,10, lodowisko
- 442,20, Dworcowa 2 - 950,90; Dziataj lokalnie - 198,30; Dziatalno$¢ statutowa ZFR - 8667,11

PrzyjeliSmy na staz do Fundacji 1 osobe z OHP oraz 1 osobe na staz z PUP.

PrzyjeliSmy na praktyki uczniow ze Zesp6t Szkét Budowlano Drzewnych, kiérzy pomagali w remoncie kamienicy przy
ul. Dworcowej 2.

Gabriela Gibas-Psuturi
Anna Jafernik
Maria Stawek

2019-06-10
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