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§ 1 Zasady ogolne

1) Regulamin rekrutacji dotyczy projektu nr: UDA-POKL.08.01.01-24-445/12-00 pt.
,Fotowoltaika praktyczna” (dalej: Projekt) realizowanego w okresie od 1.11.2012 do
31.05.2013 roku przez Zywieckg Fundacje Rozwoju (dalej: ZFR).

2) Projekt , Fotowoltaika praktyczna” realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki; Dziatanie 8.1 Rozwoj
pracownikow 1 przedsigbiorstw w regionie; Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju
kwalifikacji zawodowych 1 doradztwo dla przedsi¢biorstw.

3) Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

4) Kandydat’ka do udzialu w projekcie jest zobowigzany zapozna¢ si¢ z Regulaminem
Rekrutacji przed przystapieniem do wypetniania dokumentdéw rekrutacyjnych.

5) Regulamin rekrutacji oraz formularze dokumentéw wymaganych podczas rekrutacji
sa dostepne w biurze ZFR na stronie internetowej www.zfr.beskidy.org.pl.

6) Biuro Projektu oraz punkt rekrutacyjny znajduje sie pod adresem Zywiecka Fundacja
Rozwoju, ul. Ks. Pr. St. Stonki 31, 34-300 Zywiec.

7) Projekt jest realizowany w trybie pomocy publicznej, w zwigzku z czym Projekt jest
skierowany do pracownikow 1 pracownic przedsiebiorstw zglaszonych do udzialu w
Projekcie za posrednictwem pracodawcow.

8) Projekt zaklada przeszkolenie 50 pracownikdw i pracownic z 15 przedsigbiorstw.

9) W ramach projektu przeprowadzonych bedzie 5 cykli szkoleniowych
,Instalator systemow fotowoltanicznych z uprawnieniami SEP i Certyfikatem TUV”

I. Instalator systeméw fotowoltaicznych /24h/

a/ teoria /12h/ - tematyka szczegotowa:

- fotowoltaika: co to jest?

- cele, zalety 1 wady systemow fotowoltaicznych
- obliczenia zapotrzebowania na energi¢

- dobieranie paneli pod wzgledem mocy

- projektowanie systemow fotowoltaicznych

- rodzaje urzadzen sterujacych

b/ praktyka /12h/ - tematyka szczegdtowa:

- prezentacja urzadzen

- praktyczny dobor instalacji /miejsce, bryta budynku, rodzaj dachu, rodzaj pomieszczen itp/.
- montaz systemow

II. Kurs SEP GIE /20h/

- budowa urzadzen i sieci elektroenergetycznych
- eksploatacja instalacji elektroenergetycznych

- projektowanie instalacji elektroenergetycznych
- zasady bhp 1 przeciwpozarowe. Ratownictwo

10) Przewidziane w Projekcie szkolenia prowadzone beda w dogodnych dla uczestnikéw/czek
godzinach 1 dniach (mozliwos¢ realizacji zaje¢ takze w weekendy).

UNIA EUROPEJSKA *r
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * 5 **

* %%

Projekt ,Fotowoltaika Praktyczna” jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Z ok Zywiecka Fundacja Rozwoju

YWDy, Niwy 8, 34-300 Zywiec

T:Un dago  Biuro: ul. Ks. Pr. St. Stonki 31, 34-300 Zywiec
tel./fax. 33 4754477, 33 4756617, 603122106, 693837505

Rozwoiu e-mail: zfr@beskidy.org.pl, http://zfr.beskidy.org.pl

§ 2 Uczestnicy/czki Projektu

1. Uczestnikami/Uczestniczkami Projektu moga zostacé:

a. osoby doroste, w tym kobiety i mezczyzni,

b. samozatrudnieni/samozatrudnione i zatrudnieni/zatrudnione na podstawie umowy o prace /
powotania /wyboru / mianowania / spotdzielczej umowy o prace w mikro, matych, srednich
lub duzych przedsigbiorstwach, posiadajacych wyksztatcenie co najmniej podstawowe,
zamieszkujacych i/lub pracujacych na terenie woj. slaskiego.

2. Uczestnikami/Uczestniczkami projektu nie mogg by¢ osoby zatrudnione w oparciu o umowy

cywilno-prawne

3. Uczestnikami/Uczestniczkami projektu nie mogg by¢é pracownicy ZFR.

4. Uczestnikami/Uczestniczkami projektu moga by¢ osoby zatrudnione na stanowiskach —

elektryk, hydraulik, dekarz

§ 3 Etapy i zasady rekrutacji

1. Rekrutacja Uczestnikow/uczestniczek odbywa si¢ w sposob ciagly od dnia 01 grudnia 2012
roku, az do zakwalifikowania wymaganej liczby 0sob okreslonej warunkami Projektu dla 5 grup
szkoleniowych max. po 10 osob

2. Rekrutacja jest prowadzona z uwzglednieniem zasad rownos$ci szans 1 réwnosci pici.

Etapy rekrutacji.
3. Etap I obejmuje przyjmowanie zgloszen i ocene¢ spelnienia formalnych kryteriow
rekrutacyjnych.
Przedsigbiorcy zainteresowani udzialem swoich pracownikOw 1 pracownic w Projekcie
zglaszaja che¢ udzialu w Projekcie poprzez zlozenie osobiscie w biurze Projektu lub przestanie
poczta lub e-mailem (skan) na adres biura Projektu z dopiskiem ,,Zgloszenie do Projektu
Fotowoltaika praktyczna” kompletu wymaganych dokumentow rekrutacyjnych tj.:

a. ,Zgloszenie uczestnikow/uczestniczek do udzialu w Projekcie Fotowoltaika
praktyczna”, potwierdzajace zatrudnienie zglaszanych osdb na umowe¢ o prace oraz
samozatrudnionych oraz informacje o stanowiskach pracy zglaszanych oséb

b. ,,Ankieta rekrutacyjna” wypekiona przez kazdego ze zgtoszonych
pracownikow/pracownic wraz z oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych na cele rekrutacji do Projektu — podpisane przez kazdego z
pracownikow/pracownic zgtoszonych do udziatu w Projekcie oraz o§wiadczeniem o
zapoznaiu si¢ z regulaminem rekrutacji.

5. Na podstawie analizy dokumentéw wymienionych powyzej nastapi wstgpna kwalifikacja
Uczestnikow 1 Uczestniczek do udziatu w Projekcie, osoby te zostang zaproszone na rozmowy
rekrutacyjne z doradcg zawodowym.
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6. Na kursy moga by¢ przyjete osoby, ktore tacznie speiniajg nastepujace kryteria formalne:
a) ukonczyly 18 rok zycia,
b) pracuja lub mieszkaja na terenie wojewddztwa §laskiego,
c) posiadajg wyksztatcenie conajmniej podstawowe,
d) wykonuja prace na podstawie umowy o prace/ powotania /wyboru / mianowania /

spotdzielczej umowy o prace w mikro, matych, srednich lub duzych przedsiebiorstwach,

e) samo zatrudnieni/ samozatrudnione,
f) pracujg na stanowiskach

- dekarza lub

- elektryka lub

- hydraulika

7. W przypadku niespetnienia jednego z kryteriow formalnych zgloszenie zostaje odrzucone.

8. Etap II obejmuje rozmowe rekrutacyjna z elementami doradztwa zawodowego, w

trakcie ktorego weryfikowane bedzie spetnienie nastepujacych kryteriow preferencyjnych:
1) poziom wyksztatcenia:
- podstawowe gimnazjalne: +3pkt,
- ponadgimnazjalne pomaturalne: + 2 pkt,
- wyzsze: + 1 pkt
2) plec:
- kobieta: + 3 pkt,
- me¢zczyzna: + Opkt
3) poziom motywacji - max 3pkt
4) poziom ambicji - max 3pkt

9. Etap III rekrutacji obejmuje sporzadzenie listy osob zakwalifikowanych na kurs.
Listy rekrutacyjne beda tworzone odr¢bnie na dany kurs prowadzony w danej edycji.

Osoby zostaja zakwalifikowane na kurs pod warunkiem ztozenia przez pracodawce
1 pracownika/pracownic¢ kompletu wymienionych ponizej dokumentow:

Deklaracja uczestnictwa w Projekcie,

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na cele
zwigzane z realizacja Projektu”,

Oswiadczenie o nieotrzymaniu pomocy publicznej,

Formularz informacji dla ubiegajacych si¢ o pomoc publiczna,

Formularz - dane instytucji objetej wsparciem

Kopia dokumentu rejestrowego przedsiebiorcy lub innego dokumentu
potwierdzajacego status przedsigbiorcy, wystawionego nie wczesniej niz 3 miesigce

o

-oe o

przed dniem podpisania umowy i potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem przez osobe¢

lub osoby upowaznione do reprezentacji firmy, wskazujaca siedzibg lub
jednostke organizacyjng przedsi¢biorstwa na terenie wojewddztwa §laskiego
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10. Etap IV to skierowanie kandydatow/kandydatek na badania lekarskie celem
potwierdzenia zdolno$ci do wykonywania zawodu. Kandydaci/kandydatki beda kierowani na
badania wedtug kolejnosci na liscie powstatej na zakonczenie etapu III.

11. Pierwsze 10 z listy powstalej na zakonczenie ostatniego etapu danej rekrutacji na dany kurs
zostanie skierowanych do zawarcia umowy udziatu w projekcie.

a) Po dokonaniu wstgpnej kwalifikacji Uczestnikow 1 Uczestniczek, Przedsigbiorca otrzyma od
Fundacji Umowe szkoleniowa w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach oraz zostanie
poproszony o dostarczenie osobiscie lub przesylka pocztowa do biura Projektu w terminie
wyznaczonym przez ZFR, nie pdzniej jednak niz w ciagu 5 dni roboczych od dnia przekazania
przedsigbiorcy Umowy szkoleniowej wraz z zalacznikami.

b) Umowa szkoleniowa oraz wymagane zalaczniki do niej muszg by¢ wypelnione 1 podpisane

czytelnie we wskazanych miejscach przez osobe lub osoby upowaznione do reprezentacji firmy,

zgodnie ze sposobem reprezentacji.

¢) Wymagany komplet dokumentéw nalezy dostarczy¢ osobiscie lub przesta¢ pocztga na adres

punktu rekrutacji/ biura projektu

d) Ztozone przez Przedsi¢biorce dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

e) O ostatecznej kwalifikacji przedsiebiorstwa oraz Uczestnikéw 1 Uczestniczek do Projektu

decyduje spelnienie wszystkich opisanych w niniejszym Regulaminie warunkow oraz

poprawnos¢ 1 terminowos¢ ztozonych dokumentow rekrutacyjnych.

f) W przypadku, gdy podpisana i kompletna Umowa wraz z zatgcznikami nie zostanie przestana

w terminie, Realizator projektu ma prawo wykresli¢ zgloszone przez przedsi¢biorstwo osoby z

listy Uczestnikow 1 Uczestniczek.

12. Po wyczerpaniu limitu miejsc dostgpnych w ramach danej edycji, powstanie lista
rezerwowa. Osoby, znajdujace si¢ na liscie rezerwowej moga rozpoczac¢ udzial w Projekcie,
w przypadku rezygnacji lub przerwania udzialu w danym kursie przez
uczestnika/uczestniczk¢ wymienionego/ng na liscie glowne;.

13. Osoby znajdujace si¢ na liScie rezerwowej automatycznia sg wpisywane na listg
kandydatéw na kurs w kolejnym okresie rekrutacyjnym.

14. Podanie nieprawdziwych informacji w dokumentach przekazywanych przez
kandydata/kandydatk¢ Organizatorowi, w tym informacji podanych w dokumentach
rekrutacyjnych rodzi obowigzek zaptaty pelnego kosztu udziatu Uczestnika/Uczestniczki w
projekcie, w terminie do 30 dni od dnia wystawienia przez Organizatora zadania zaplaty.

15. Pely koszt udziatu w kursie to 1740 zt + koszt materialow pismienniczych, podrecznikow,
poczestunku oraz dojazdow.

§4 Rezygnacja z udzialu w Projekcie
1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do udzialu w minimum 80% ogolnej
liczby godzin programu zaj¢¢ w ramach danego kursu.
2. Przekroczenie 20% ogdlnej liczby godzin programu zaje¢ w ramach danego kursu, w ktorym
uczestniczy Uczestnik/Uczestniczka Projektu, bez pisemnego podania usprawiedliwienia,
jest podstawa do skreslenia kursanta/kursantki z listy Beneficjentow Ostatecznych.

UNIA EUROPEJSKA el
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ** * **

Projekt ,Fotowoltaika Praktyczna” jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Z ok Zywiecka Fundacja Rozwoju

YWDy, Niwy 8, 34-300 Zywiec

T:Un dago  Biuro: ul. Ks. Pr. St. Stonki 31, 34-300 Zywiec
tel./fax. 33 4754477, 33 4756617, 603122106, 693837505

Rozwoiu e-mail: zfr@beskidy.org.pl, http://zfr.beskidy.org.pl

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu, ktory przerwal udzial w Projekcie ponosi pelng
odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong z tego tytutu podmiotom uczestniczacym w
realizacji Projektu oraz osobom trzecim.

4. W wypadku zawinionego przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu przerwania udziatu w
kursie lub w przypadku niedotrzymania przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu
wymaganego poziomu frekwencji na zajeciach, Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest
zobowigzany do zwrotu otrzymanych materialow szkoleniowych oraz do zwrotu kosztow
poniesionych przez ZFR w zwiazku ze swoim udziatem w Projekcie, do wysokosci petnego
kosztu udzialu Uczestnika/Uczestniczki Projektu w Projekcie, o ktorym mowa w §3 w
punkcie 12, w terminie do 30 dni od dnia wystawienia przez ZFR zadania zaplaty.

5. Postanowien pkt 4 nie stosuje si¢, jezeli powody, dla ktoérych Uczestnik/Uczestniczka
Projektu przerwal/ta udziat w Projekcie lub nie dotrzymal/ta wymaganego poziomu
frekwencji na zajeciach, nie byly przez niego zawinione. Ci¢zar udowodnienia braku winy
obcigza Beneficjenta Ostatecznego.

6. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowiazuje si¢ do wspolpracy z w procesie realizacji
1oceny Projektu, w tym do wypelniania ankiet ewaluacyjnych dotyczacych realizacji
i efektywnosci przeprowadzonych zajeé¢ oraz innych dokumentéw wymaganych przez ZFR w
zwiazku z realizacjg Projektu. Réwnoczesnie Uczestnik/Uczestniczka Projektu przyjmuje na
siebie obowiazek uczestnictwa w ewentualnych badaniach dotyczacych Projektu
prowadzonych przez uprawnione instytucje.

7. Uczestnik/Uczestniczka Projektu, ktory/a rezygnuje z udzialu w Projekcie zobowigzany/a
jest ztozy¢ rezygnacj¢ na piSmie oraz wypeli¢ ankiet¢ na potrzeby Podsystemu
monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§5 Zwrot kosztow dojazdu

1. Przy ubieganiu si¢ o zwrot kosztow dojazdu nalezy wypeini¢ wniosek stanowiacy zatacznik
do regulaminu.

2. W przypadku ubiegania si¢ o zwrot kosztow dojazdu $rodkami publicznej komunikacji
(autobus, pociag) nalezy zataczy¢ do wniosku potwierdzenia odbytej podrézy (oryginalne
bilety, paragony z kas fiskalnych itp.).

3. W przypadku, gdy uczestnik dojezdza wiasnym Srodkiem transportu rozliczone beda koszty
dojazdu na szkolenie do wysokos$ci przejazdu najtanszym $rodkiem komunikacji publicznej
lub prywatnej na danej trasie (w przypadku PKP koszt biletu II klasy),

4. W przypadku braku mozliwosci dojazdu na miejsce szkolenia $rodkami komunikacji
publicznej dogodnych potaczen, koszty beda zwracane po obliczeniu stawki za 1 km.
Koszt 1 km wg obowigzujacej stawki 0,8358. Fakt braku komunikacji publicznej musi
zosta¢ udokumentowany.

5. Podstawg zwrotu kosztow dojazdu wlasnym samochodem jest przedlozenie przez uczestnika
projektu oprocz wniosku nastepujacych dokuementdéw:

a) kserokopii dowodu rejestracyjnego samochodu (osoba ubiegajaca si¢ o zwrot musi byc¢
wlascicielem lub wspolwlascicielem pojazdu, w przeciwnym razie konieczne jest
zalaczenie umowy uzyczenia pojazdu),

b)oswiadczenie o braku mozliwosci skorzystania z komunikacji publicznej, potwierdzone u
przewoznika

6. maksymalna kwota refundacji kosztow przejazdéw wynosi 250 zt na uczestnika.

7. ostateczny termin zlozenia wniosku o zwrot kosztow podrdézy — 21 dni kalendarzowych od
zakonczenia kursu (data egzaminu koncowego)
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§6 Postanowienia koncowe
1. Niniejszy Regulamin Rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 1.11.2012 i obowigzuje do czasu
zakonczenia realizacji Projektu.
2. Niniejszy Regulamin Rekrutacji zatwierdza i zmienia Koordynator Projektu.
. ZFR zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu badZz wprowadzenia dodatkowych
postanowien.
4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemne;.

(8]

Zywiec dnia, 1-11-2012 .
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