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Sprawozdanie z działań  
Żywieckiej Fundacji Rozwoju 

w 2013 roku  
 
 
Dane Fundacji 
 
Nazwa Fundacji:  Żywiecka Fundacja Rozwoju, 
Siedziba, ul. Niwy 8, 34-300 Żywiec, 
Biuro, adres korespondencyjny, ul. Ks. Pr. St. Słonki 31, 

34-300 Żywiec, 
Telefony, 33 475 44 77, 33 475 66 17 
Fax.  33 475 44 77, 
E-mail: zfr@beskidy.org.pl, 
Strona internetowa:  www.zfr.beskidy.org.pl, 
Data wpisu w Krajowym Rejestrze Sądowym:  14 stycznia 2003, 
NR KRS-u: 0000146021, 
NR REGON:  72827516, 
NR NIP: 553-22-50-674, 
Członkowie zarządu fundacji: Prezes Zarządu: Gabriela Gibas-Psuturi,  

Zastępca Prezesa: Anna Jafernik, Członek 
Zarządu: Paulina Białek, 

Rada Fundacji: Przewodnicząca: Danuta Pietraszko, Członkowie: 
Michal Kravcik, Aleksandra Jakiel, Eligiusz 
Olszewski, Przemysław Nocuń, Andrzej Twardysko 

Cele statutowe fundacji: § 7 statutu ,”Celem Fundacji jest przyczynianie się 
do społecznego, ekonomicznego i gospodarczego 
rozwoju lokalnego i regionalnego, w szczególności 
Żywca i okolic.” 

Kapitał żelazny 67 551,00 zł 
 
 
Opis działalności statutowej w okresie sprawozdawczym 2013 
zasady, formy i zakres działalności statutowej z podaniem realizacji celów statutowych, a także opis głównych 
zdarzeń prawnych w jej działalności o skutkach finansowych.  

 
 
 

I. PROJEKTY/GRANTY/DOTACJE/NAGRODY/DAROWIZNY CELOWE 
 
Lp. nazwa zadania termin realizacji  źródła 

finansowania 
kwota dotacji: 
całkowita/ 
przekazana w 
danym roku 

1. Beskidzkie Centrum Lidera 
(partner BS Zielona Linia) 

1 XII 2012 – 30 XI 2013  Szwajcarski 
Mechanizm 
Finansowy 

48420,00 / 38308,00 

opis Projekt realizowany we współpracy ze Stowarzyszeniem Zielona Linia ze Stryszawy. ZFR w projekcie 
uczestniczy w roli partnera, którego zadaniem jest – organizacja wybranych szkoleń dla organizacji 
pozarządowych, organizacja konkursu „Lider Roku”, organizacja spotkania sieciującego organizacje z 
powiatu suskiego i żywieckiego, przygotowanie materiałów promocyjnych: ulotek i plakatów 
informujących o projekcie, prowadzenie punktu wsparcia i biblioteczki lidera.  

2 Fotowoltaika Praktyczna.  1 XI 2012 – 30 V 2013  POKL 8.1.1. – 
Poprawa dostępu do 
zatrudnienia oraz 
wspieranie 
aktywności 
zawodowej w 
regionie. 

167304,10 / 
122152,02 
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opis Projekt szkoleniowy dla osób zatrudnionych na stanowisku dekarz, hydraulik, elektryk, zamieszkujących w 
województwie śląskim. W ramach projektu 50 osób uzyskało uprawnienia „Monter instalacji 
fotowoltaicznych w raz z uprawnieniami SEP G1E”. Fundacja zorganizowała kursy szkoleniowe dla 5 
grup; po 10 osób każda. Szkolenia SEP odbywały się w Żywcu w ZDZ, a szkolenia z instalacji ogniw 
fotowoltaicznych w Stryszowie, w Eko-Centrum Międzynarodowej Koalicji dla Ochrony Polskiej Wsi 
(International Coalition to Protect the Polish Countryside, ICPPC)  

3. Spółdzielcą być... innowacje 
w produkcji rolnej w rejonie 
Shavshvebi 

1 marca 2013 – 31 
grudnia 2014 

MSZ Polska Pomoc 
Rozwojowa 

323 181,00 

opis Celem projektu było założenie spółdzielni producentów rolnych w Shavshvebi i przygotowanie jej 
członków do jej prowadzenia, poprzez warsztaty, szkolenia oraz wizytę studyjną w Polsce. W ramach 
projektu wyremontowane zostały dwa pomieszczenia w budynku samorządu lokalnego w Shavshvebi, 
jeden na spotkania, szkolenia i konferencje, drugi na biuro spółdzielni, zakupiony został w Polsce sprzęt 
rolniczy dla Spółdzielni i przewieziony do Gruzji.  

4. Działaj lokalnie VIII -  1 - 
edycja 

1 kwietnia 2013 – 31 
marca 2014 

Polsko-
Amerykańska 
Fundacja Wolności 

50.000,00 / 
50.000,00 

opis Program Grantowy dla organizacji i instytucji działających na terenie Powiatu żywieckiego. Konkurs 
dotacyjny Fundacja organizowała w 2013 roku już po raz ósmy. Na konkurs wpłynęło 32 wniosków, 12 
dotacji w sumie o wartości 56 000 zł zostało przyznanych na realizację projektów.  

5. Owcze źródło: strzyża, redyk 
i pokazy serowarskie 
 

1.08.2013-06.10.2013  Środki Budżetu 
Samorządu 
Województwa 
Śląskiego OWCA+ 

9850,00  

opis Impreza plenerowa pn. „Owcze źródło: strzyża, redyk i pokazy serowarskie” przeprowadzona w 
Górnośląskim Parku Etnograficznym w Chorzowie 6 października 2013 r. Podczas imprezy można było 
się dowiedzieć m.in.czym różni się oscypek od redykołków, kiedy zaczyna się redyk i jakie obrzędy mu 
towarzyszą, jak dawniej strzyżono owce i co robi się z ich runa. 

6. Krótki opis projektu 
Delikatesy z Beskidzkich Hal 
 

07.06.2013 - 30.09.2013  Środki Budżetu 
Samorządu 
Województwa 
Śląskiego OWCA+ 

11999,99 

opis Warsztaty kulinarne propagujące tradycyjne góralskie receptury oparte na produktach pochodzenia 
owczego. W ramach projektu prowadzone były wakacyjne spotkania kulinarne, wspólne poszukiwanie 
starych przepisów, wspomnień i zwyczajów dotyczących nie tylko kuchni ale i bogatej tradycji pasterskiej. 
Przygotowane zostały również krótkie filmy ilustrujące wykonanie konkretnych specjałów oraz profil na 
portalu społecznościowym gdzie są zamieszczane aktualności, pomysły, przepisy.  

7. Graj o dobro wspólne 1.07.2013 – 31.10.2013 „Animator Dobra 
Wspólnego” / 
Pracownia Dobra 
Wspólnego 
Partnerstwta PAFW 

5000,00 

opis Celem projektu było opracowanie i przetestowanie narzędzia służącego realizacji dobra wspólnego. My 
wybraliśmy "grę miejską" o tematyce ekologicznej związanej ze zrealizowanym wcześniej projektem 
"Żywiec bez czadu". Gra miejska o tematyce ekologicznej została przeprowadzna testowo w mieście 
Żywcu z udziałem młodzieży licealnej. Podsumowaniem gry był filmik będący sprawozdaniem z działań. 
W ramach gry powstały scenariusze filmów, których realizacja była działaniem projektu „Eco movie”. 

8. Eco Movie 1.07.2013 – 30.09.2013 „Animator Dobra 
Wspólnego” / 
Pracownia Dobra 
Wspólnego PAFW 

5000,00 

opis Celem projektu było zwrócenie uwagi na m.in na potrzebę segregacji śmieci, szczególnie w miejscach 
użytku publicznego, zainteresowanie uczestników i odbiorców konkursu tematyką ekologiczną, 
uwrażliwienie na sprawy społeczne oraz zaangażowanie w budowanie dobra wspólnego a także rozwijanie 
umiejętności w zakresie sztuki filmowej. W ramach projektu: nakręcono clip informacyjno-promocyjny, 
zorganizowano konkurs filmowy oraz przeprowadzono akcję rowerowi maja taniej.  
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9. Opowiedz... (3) 12.07.2013-31.03.2014 Akademia Rozwoju 
Filantropii w Polsce 
/PAFW 

2.500,00/2.500,00 

opis „Opowiedz…” to projekt skupiony na konkursie dedykowanym grantobiorcom Programu Działaj Lokalnie. 
Konkurs ten jest organizowany rokrocznie, w każdej edycji DL. Celem „Opowiedz…” jest zachęcenie 
grantobiorców do przygotowania prac o charakterze multimedialnym; dokumentujących w sposób twórczy 
realizowane przez nich projekty.  W ramach projektu „Opowiedz…” są finansowane szkolenia i doradztwo 
w zakresie przygotowywania prac multimedialnych przez grantobiorców oraz Gala finałowa Działaj 
Lokalnie. Zwycięskie prace są zgłaszane do etapu ogólnopolskiego organizowanego przez Akademię 
Rozwoju Filantropii w Polsce, głównego realizatora Programu Działaj Lokalnie. 

10. Nauka wcale nie taka 
trudna 

01.03.2013 – 28.02.2014 POKL 46074,30 

opis To projekt realizowany w Szkole Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Leśnej. Celem projektu 
było  stymulowanie rozwoju funkcji poznawczych uczestniczących w nauce czytania i pisania takich jak: 
spostrzegawczość, pamięć wzrokowo - słuchowa, koordynacja wzrokowo - ruchowa, koncentracja uwagi. 
Projekt skierowany były do grupy 30 dzieci u których między innymi stwierdzono dysleksję. Innym równie 
istotnym działaniem w/w projektu było podnoszenie wiedzy na temat specyficznych trudności w nauce 
wśród rodziców i nauczycieli. opracowana została broszurka, plakaty oraz zorganizowano w szkole  
Tydzień  Świadomości Dysleksji.  

11. Razem raźniej 01.04.2013 – 30.09.2013 POKL 36842,00 
opis Głównym celem projektu było stworzenie możliwości edukacyjnych oraz aktywizacji zawodowej poprzez 

nabywanie i rozbudzanie kreatywnych i twórczych umiejętności wśród 10 kobiet oraz zapewnienie 
profesjonalnej opieki nad ich 15 dzieci w wieku od 2,5 do 7 lat.  Panie miały możliwość uczestniczyć w 
zajęciach artystyczno- rękodzielniczych, zapoznały sie z prawem konsumenta i prawem sprzedaży oraz 
poznały podstawy tworzenia stron internetowych.  Z kolei dzieci brały udział w zajęciach 
ogólnorozwojowych. Zajęcia dla dzieci prowadzone były według następujących bloków tematycznych:  
1. Rozwijanie kompetencji językowych, 2. Vademecum małego ekologa, 3. I Ty możesz zostać: 
inżynierem, konstruktorem, wynalazcom.  

12.  
 

Czas na zmianę 1.05.2013 - 30.11.2013 V4 23.625,00 

opis Dotacja na rozwój instytucjonalny funduszu lokalnego. Środki zostały przeznaczone na kreację produktu 
społecznego „Bułka z pasją“, przygotowanie koncencji systemu lojalnościowego oraz opracowanie księgi 
znaku Fundacji.  

13. eŻyrafa – platforma 
nowych możliwości 

20.02.2013 – 25.04.2013 FRSI 10.000,00 

opis Dotacja – grant instytucjonalny na rozwój nowych technologii. W ramach projektu zakupiliśmy 
licencję platformy CRM oraz 2 dyski pamięci masowej do prowadzenia własnej chmury Fundacji.  

 
 
Darowizny celowe: 
-Żywiec Zdrój - na Działaj Lokalnie VII 2013 darowizna celowa 25 000,00 zł (umowa z 15.04.2013) 
-Żywiec Zdrój - na przeprowadzenie warsztatów w ramach Wielkiego Święta Sadzenia Drzew darowizna 

celowa 2 000,00 zł (umowa z 26.04.2013) 
 

 
II. PROJEKTY PRZYGOTOWANE: 

 
1. Owcze źródło: strzyża, redyk i pokazy serowarskie  
2. eŻyrafa FRSI – platforma nowych możliwości 
3. „Hip-hop na Żywca” – Narodowe Centrum Kultury - odrzucony 
4. „Hip-hop na Żywca” – Urząd Maszałkowski Województa Śląskiego 
5. Aktywny senior to nie mit – ASOS 
6. „It’s time for change” - V4 Community Foundation Maturity Program 
7. „Specjalista energooszczędnego budownictwa jednorodzinnego.” - 2/POKL/8.1.1./2013 - PO KL 8.1.1 

wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw POKL –  
8. „Kreator innowacji w przedsiębiorstwie.” - 2/POKL/8.1.1./2013 - PO KL 8.1.1 wspieranie rozwoju 

kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw POKL  
9. „Kosztorysowanie robót budowlanych w nowych technologiach.” - 3/POKL/8.1.1./2013 - PO KL 8.1.1 

wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw POKL  
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10. „Górski Las Niczym Gąbka” - Ochrona bioróżnorodności biologicznej i ekosystemów PL02 - EEA 
Gants – Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej Departament Funduszy 
Norweskich 

11. „Przedszkolak z logopedią na ty” - Fundacja PGNiG 
12. „Rodzinne odkrywanie świata” - Wolontariat rodzinny 
13. „Świadomy obywatel”- Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 
14. „Wolontariat na bank”- Program Obywatele dla Demokracji – Fundacja Batorego Norweski 

Mechanizm Finansowy 
15. „Beskidzkie Centrum Wolontariatu” – Fundusz dla Organizacji Pozarządowych – Norweski 

Mechanizm Finansowy 
 

 
 
III. POZOSTAŁA DZIAŁALNOŚĆ LOKALNA: 

 
Od 2006 roku jesteśmy partnerem Lokalnej Grupy Działania „Partnerstwo Dorzecza Kocierzanki i Koszarawy” 
w 2009 roku przystąpiliśmy wspólnie do programu Leader finansowanego ze środków PROW OŚ 4. W ramach 
partnerstwa prowadzimy wspólne biuro i doradzamy pracownikom LGD w funkcjonowaniu biura oraz realizacji 
Lokalej Strategii Rozwoju.  
 
IV. DZIAŁALNOŚĆ W POLSCE I ZAGRANICĄ: 

 
W bieżącym roku realizowaliśmy jeden zagraniczny projekt w Gruzji pn. „Innowacje w produkcji rolnej w 
rejonie Shavshvebi”  finansowany ze srodków Ministerstwa Spraw Zagranicznch RP.  
 

V. WSPÓŁPRACA/POROZUMIENIA/UMOWY 
 
Współpracujemy z Bielskim Centrum Przedsiębiorczości w zakresie poradnictwa dla przedsiębiorców w 
naszym biurze funkcjonuje punkt informacyjny. 
Kontynuujemy współpracę z Babiogórskim Stowarzyszeniem „Zielona Linia“. 
 
 
 
VI. ODPIS UCHWAŁ ZARZĄDU 

 

Lp  

ZARZAD 
NUMER nr w 
m-cu/m-c/rok DATA 

NUMER 
UCHWAŁY                    
numer w m-

cu/miesiąc/rok treść uchwały 
1. I/II/2013 26.02.2013 1/I/2013 przekazanie 200 zł na nagrodę w konkursie 

2. I/V/2013 29.05.2013 1/V/2013 

o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego za rok 
2011 celem przekazania do zatwierdzenia Radzie 
Fundacji  

3. I/VII/2013 22.07.2013 1/VII/2013 o powołaniu członków Komisji Grantowej  

4. I/VIII/2013 25.08.2014 1/VIII/2013 
o zatwierdzeniu listy rankingowej Działaj lokalnie 
VIII 2013 

5. I/IX/2013 15.09.2013 1/IX/2013 
o zaciągnięciu pożyczek na cele statutowe 
Fundacji:5 000,00 

6. I/X/2013 01.10.2013 1/X/2013 pożyczka wewnętrzna na realizację projektów 
7. I/XI/2013 27.11.2013 1/XI/2013 przyjęcie polityki bezpieczeństwa 
     2/XI/2013 przyjęcie zasad archiwizacji 

     3/XI/2013 
przyjęcie polityki rachunkowości i zatwierdzenie 
planu kont obowiązującej od 01.01.2014 r. 

8. I/XII/2013 11.12.2013 1/XII/2013 podjęcie współpracy z Piekarnią Rynek 
 
 
Działalność gospodarcza:  
Fudacja nie prowadzi działalności gospodarczej. 
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Przychody Fundacji 
Informację o wysokości uzyskanych przychodów, z wyodrębnieniem ich źródeł (np. spadek, zapis, darowizna, 
środki pochodzące ze źródeł publicznych, w tym z budżetu państwa  
i budżetu gminy), odpłatnych świadczeń realizowanych przez fundację w ramach celów statutowych z 
uwzględnieniem kosztów tych świadczeń;  
Fundacja uzyskała w 2013 roku przychody w wysokości:    723 073,74 zł 
 
 

Źródło przychodu Suma przychodu: 
Dotacje budżetowe (publiczne w tym UE) 535 458,89 
Inne (m.in. darowizny rzeczowe), PFRON, Starostwo Powiatowe, Urząd Miejski 0,00 
Dotacje z innych fundacji i stowarzyszeń 127 040,24 
Darowizny firm i osób fizycznych 49 325,71 
Odsetki bankowe 110,30 
Odpłatna działalność statutowa 4 593,49 
Przychody ze zbiórki publicznej 151,43 
Inne – pozostałe przychody 6 393,68 

 
6) informację o poniesionych kosztach na: 
 

a) realizację celów statutowych,         718 278,52 
b) administrację (czynsze, opłaty telefoniczne, pocztowe itp.),         1 580,79 
c) działalność gospodarczą,       0,00 
d) pozostałe koszty operacyjne                 43,07 
e) koszty finansowe                 122,00 

 
7) dane o: 

a) liczbie osób zatrudnionych w fundacji z podziałem według zajmowanych stanowisk i z 
wyodrębnieniem osób zatrudnionych wyłącznie w działalności gospodarczej,  
Fundacja zatrudnia na dzień 31.12.2013r. 3 osoby (3 – umowa o pracę) 
- księgowość 1 osoba 
- koordynatorzy programów i projektów 2 osobt (2 – umowa o pracę) 

 
b) łącznej kwocie wynagrodzeń wypłaconych przez fundacje z podziałem na wynagrodzenia, 

nagrody, premie i inne świadczenia, z wyodrębnieniem całości tych wynagrodzeń osób 
zatrudnionych wyłącznie w działalności gospodarczej, 
Łączna kwota wynagrodzeń z tytułu umów o pracę: 87 025,67 
    

c) wysokości rocznego lub przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia wypłaconego łącznie członkom 
zarządu i innych organów fundacji oraz osobom kierującym wyłącznie działalnością gospodarczą 
z podziałem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne świadczenia:  
- wynagrodzenia: 0,00 
- premie: 0,00 
- nagrody: 0,00 

 
d) wydatkach na wynagrodzenia z umów zlecenia i o dzieło:  
- zlecenia: 34 322,00 zł 
- dzieło:  114 610,00 zł 
   
e) udzielonych przez fundacje pożyczkach pieniężnych, z podziałem według ich wysokości, ze 

wskazaniem pożyczkobiorców i warunków przyznania pożyczek oraz z podaniem podstawy 
statutowej udzielania takich pożyczek:   0,00     
        

f) kwotach ulokowanych na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku: 
 
         VWBank Polska S.A.:    17 785,75 
 
g) wartości nabytych obligacji oraz wielkości objętych udziałów lub nabytych akcji w spółkach 

prawa handlowego ze wskazaniem tych spółek,    0,00  
h) nabytych nieruchomościach, ich przeznaczeniu oraz wysokości kwot wydatkowanych na to 
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nabycie,       0,00    
   i)    nabytych pozostałych środkach trwałych,             0,00 

   
j) wartości aktywów i zobowiązań fundacji ujętych we właściwych sprawozdaniach finansowych 

sporządzanych dla celów statystycznych, 
 

 
Aktywa: 
- majątek trwały                         28 044,23 
- należności     `                11 824,19 
- krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe                   7 349,49 
- środki pieniężne                    17 863,85 
- inne w tym papiery wartościowe                  67 551,00 
 

Zobowiązania: 
- krótkookresowe                 1 056,57 
- długookresowe                             0,00 

 
 

8) Dane o działalności zleconej fundacji przez podmioty państwowe i samorządowe (usługi, państwowe 
zadania zlecone i zamówienia publiczne) oraz o wyniku finansowym tej działalności,  

 
nie dotyczy 
 
9) Informację o rozliczeniach fundacji z tytułu ciążących zobowiązań podatkowych, a także informację 

w sprawie składanych deklaracji podatkowych.   
Fundacja nie posiada zaległości podatkowych. 
Fundacje jest zwolniona ze składania deklaracji miesięcznych CIT.  
Fundacja składa co miesiąc deklaracje VAT – 7  
Fundacja składa roczne deklaracje: PIT-R, CIT, PIT 11 
Fundacja składa w zależności od zaistniałych okoliczności: PCC 

10) Informacja, o kontrolach przeprowadzonych w fundacji w okresie sprawozdawczym i jej/ich 
wynikach.  

W okresie sprawozdawczym w Fundacji przeprowadzano następujące kontrole: 

- kontrola wewnętrzna Wojewódzkiego Urzędu Pracy –z zakresu realizacji projektu „Fotowoltaika 
Praktyczna“ POKL Działanie 8.1.1 

11) Podpisy co najmniej dwóch członków zarządu fundacji, jeżeli statut fundacji nie stanowi inaczej. 

 

Podpisy:

 

Gabriela Gibas-Psuturi 

Zastępca Prezesa 

 

 

 

 

 

 

Anna Jafernik 

Zastępca Prezesa 

 

 

 

 

 

 

Paulina Białek 

Członek Zarządu 

 

 

 


